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 HECTOR DAVID SANJUAN PALACIO  

2010 

 

Especialista: Gestión Pública 
Escuela Superior De Administración Pública  
 

2007  
 
 

2003  

 

Abogado : Derecho 
Universidad Libre - Barranquilla, ATL  
  

Especialista: Derecho Administrativo 
Universidad Libre de Barranquilla 

 

 

RESUMEN PROFESIONAL 

 

Abogado, Magíster en Administración Pública (ESAP) y candidato a Magíster en 
Democracia, Globalización y Derechos Humanos (Universitat Oberta de Catalunya), con 
especializaciones en Derecho Administrativo (Universidad Libre) y Gestión Pública 
(ESAP), y formación complementaria en Docencia Universitaria, Gerencia Política y 
Gobernabilidad. Cuenta con una sólida trayectoria académica y profesional en el sector 
público, con énfasis en análisis institucional, función administrativa, normatividad 
pública y fortalecimiento del Estado. 
Con experiencia en docencia universitaria y en gestión administrativa estratégica, 
integrando enfoques de innovación pública, evidencia normativa y ética pública. La 
labor realizada se ha centrado en el diseño, implementación y evaluación de políticas 
y procesos administrativos, especialmente en materia de derecho administrativo, 
legislación laboral y sistemas de protección social, contribuyendo a la modernización 
y optimización de la gestión pública. 
Poseedor de un alto compromiso con la formación de profesionales capaces de 
transformar lo público desde la innovación, la investigación aplicada y el trabajo 
académico colaborativo, con especial interés en la docencia virtual, el 
acompañamiento investigativo y la participación en procesos de fortalecimiento 
institucional, investigación y extensión en programas de posgrado en Gestión Pública. 
 

 
FORMACIÓN 
2026 
 

 

Master : Democracia, Globalización y Derechos Humanos 
Universidad Oberta de Catalunya - Barcelona  
 

 

  

 
  
En Proceso de Sustentación de Trabajo de Grado (3/02/26) 

 

2016 

 

Magister: Administración Pública 
Escuela Superior De Administración Pública ESAP  
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04/2025 
 
 
 
 
 
03/2025 
09/2025 
 
 
 
 
08/2023 
11/2023             
04/2024 
10/2024 
  

Docente 
Universidad de América  
Maestría en Gerencia del Talento Humano 
Sistemas de Compensación Laboral 
 
Docente 
Universidad del Atlántico  
Maestría en Protección Social 
Docente Módulo Relación de Trabajo, Desempleo, Vejez y Pensión 
Docente Módulo Gerencia y Política Social 
 
Docente 

Universidad del Atlántico  
Docente Seminario de profundización de Derecho Político 

02/2013 - 04/2013 

 

Docente 
Escuela Superior de Administración Pública ESAP  

Docente de pregrado del programa de Administración Pública Territorial en la 
Territorial Atlántico en el núcleo de Estado y Poder 

02/2004 - 12/2008 
 

 

 

 
HISTORIAL LABORAL 
(EXPERIENCIA GENERAL)  

Docente 
Politécnico Empresarial Metropolitano  
Docente en las áreas de Derecho Constitucional y Derecho Administrativo. 

01/2020 - 10/2022 
06/2024 - Actual 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Asesor externo 
UNIVERSIDAD DEL ATLÁNTICO  

Prestar apoyo jurídico a la Secretaría General de la Universidad del Atlántico para 
el desarrollo de sus funciones, especialmente los procesos electorales internos, la 
secretaría del Consejo Superior Universitario y la reforma de estatutos de la 
Universidad. 
Logros: El desarrollo de todos los procesos electorales dirigidos a la conformación 
completa del Consejo Superior Universitario, estancado por más de dos años y la 
expedición del nuevo Estatuto General y Estatuto Estudiantil de la Universidad, 
proceso liderado por la Secretaría General. 
 
 
 

HISTORIAL LABORAL 
(EXPERIENCIA DOCENTE) 

  
 



. 
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09/2017 - 12/2019 

 

 
Asesor Externo 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE SOLEDAD  

LABOR DESEMPEÑADA: Brindar asesoría en temas misionales de la Secretaría de 
Gobierno tales como: Seguridad Ciudadana y la Convivencia Pacífica, apoyo a las 
autoridades electorales, programas de justicia y paz y reconciliación; víctimas y 
Derechos Humanos entre otras. 
Logros: Fortalecimiento de los mecanismos y herramientas de seguridad 
ciudadana y convivencia pacífica en el municipio. 

10/2014 - 01/2016 

 

Asesor 
ALCALDÍA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, Secretaría de Gobierno  

LABOR DESEMPEÑADA: Acompañamiento a la coordinación e implementación de 
las estrategias de seguridad implementadas en el territorio del Distrito de 
Barranquilla y de la estructura del sistema protección de DDHH y víctimas del 
Distrito, siendo encargado como secretario de Gobierno temporalmente en 
diferentes ocasiones. 
Logros: Estructuración del sistema de DDHH y víctimas del Distrito de Barranquilla, 
en articulación con distintas entidades del orden local y nacional. 

04/2013 - 10/2014 

 

Asesor externo 
ALCALDÍA DISTRITAL DE BARRANQUILLA  

LABOR DESEMPEÑADA: Brindar asesoría en temas misionales de la Secretaría de 
Gobierno tales como: seguridad ciudadana y la convivencia pacífica, apoyo a las 
autoridades electorales, programas de justicia y paz y reconciliación; víctimas y 
Derechos Humanos entre otras. 
Logros: Gracias a mi desempeño como contratista, logré la vinculación en planta, 
logrando desarrollar de mejor manera los objetivos trazados, que se alcanzaron en 
dicho cargo. 

11/2008 - 04/2013 

 

Jefe de Control Interno 
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y EL CARIBE 
DUBAR S.A.  

LABOR DESEMPEÑADA: Establecida en la ley 87 de 1993 
Logros: Diseño e implementación del Sistema de Gestión de Calidad de la 
empresa. 

   

 
 
01/2016 – 12/2020 

 

 
 
Asesor Jurídico y Coordinador General 
ENTIDAD FUNDACIÓN CASA CREATIVA POR LAS ARTES Y LA INFANCIA  

LABOR DESEMPEÑADA: Encargado del acompañamiento jurídico de la Fundación en 
todos los procesos contractuales con entidades del Estado 
Logros: Lograr la permanencia de la Fundación como aliado estratégico de entidades 
como el ICBF y la Alcaldía de Barranquilla, desde el 2016 hasta la fecha de forma 
ininterrumpida, desempeñándome como Coordinador y Administrador General de 
los programas de Primera Infancia desarrollados por la Fundación 
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12/2004 - 11/2008 

 
Responsable Jurídico, Profesional Grado 13 
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS  

LABOR DESEMPEÑADA: Coordinación Jurídica de la Dirección Territorial Norte, 
teniendo a cargo diecinueve abogados, adelantando la revisión de trámites como 
Recursos de Apelación, Recursos de Queja, PQR, trámites en general conocidos 
por la DTN, repuesta de acciones de tutela, Supervisión y proyección del trámite 
de las denuncias por Silencio Administrativo Positivo. 
Logros: Durante este período se logró normalizar los tiempos de respuesta a 
solicitudes de los usuarios, acabando con el rezago que en los mismos existía en 
la Dirección Regional. 

08/2003 - 12/2004 

 

Abogado Litigante 
Independiente  

 TIEMPO 2 años, Áreas Derecho 
Civil, Laboral, Administrativo 

   APTITUDES 

 

 Adaptabilidad 
 Persona Organizada 
 Capacidad De Trabajo 

 Puntualidad Y Responsabilidad 
 Comunicación Asertiva 
 Solución De Problemas 

 

   DIPLOMAS 

 

PROGRAMA Diplomado Abogado Conciliador. 
INSTITUCION Centro Nacional de Conciliación y Arbitraje de Colombia. Nov. de 2024 
PROGRAMA Diplomado Sistema General de Pensiones. 
INSTITUCION Instituto Nacional de Formación Académica y Laboral. Junio de 2024 
PROGRAMA Diplomado Derecho Administrativo y Procesal Administrativo. 
INSTITUCION Instituto Nacional de Formación Académica y Laboral. Marzo de 2024 
PROGRAMA Diplomado Régimen Disciplinario. 
INSTITUCION Politécnico Superior de Colombia. Febrero de 2024 
PROGRAMA Diplomado Docencia Universitaria. 
INSTITUCION Universidad Autónoma del Caribe. Oct.-Dic. 2010. 
PROGRAMA Diplomado Gerencia Política y Gobernabilidad. 
INSTITUCION Universidad Del Rosario, George Washington University, Corporación 
Andina de Fomento CAF. Junio-octubre 2010. 
PROGRAMA Diplomado Contratación Estatal. 
INSTITUCION ESAP. Julio-oct. 2008. 
PROGRAMA Gestión Presupuestal Para Entidades Públicas: Estatuto Orgánico Del 
Presupuesto. 
INSTITUCION Servicio Nacional de Aprendizaje SENA-diciembre 2006 – febrero 
2007. 
PROGRAMA Presupuesto General Municipal. 
INSTITUCION Servicio Nacional de Aprendizaje SENA-julio-agosto 2007. 

   INFORMACIÓN ADICIONAL 

 

Como participante en procesos de selección para acceder al cargo de director 
regional Atlántico del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, obtuve en dos 
ocasiones el primer lugar en las distintas pruebas y evaluaciones realizadas. 

. 
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